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A Magyar Felsooktatasi Akkreditacios Bizottsag (MAB) Testiilete Magyarorszag
Alaptorvénye VI. cikkelyének a személyes adatok védelmére és a kozérdekd adatok
megismerésére  vonatkozd  rendelkezéseire  tekintettel, az  informacios
onrendelkezési jogrol és az informacioszabadsagrol szold 2011. évi CXIL. torvényben
foglaltak alapjan, a MAB Szervezeti és Mukodési Szabalyzatanak (SZMSZ) V. 34.8
szabalyozasaval, illetoleg a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése
tekintetében torténo védelmérol és az ilyen adatok szabad aramlasarol, valamint a
05/46/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésérol szolo (EU) 2016/679 europai parlamenti
és tlanacsi rendelettel (altalanos adatvédelmi rendelet) Osszhangban, a MAB
Adatvédelmi Szabalyzatat az alabbiak szerint hatarozza meg.

A MAB adatvédelmi szabalyzatanak célja az adatvédelem Magyarorszag Alaptérvénye
VI. cikkében biztositott alkotmanyos alapjogainak tiszteletben tartasa, a kovetkezok
szerint:
a) a személyes adatok védelméhez f(iz0do jogok érvényesiilésének
biztositasa, a MAB altal kezelt személyes adatok jogosulatlan
felhasznalasanak megakadalyozasa;
b) a MAB kezelésében 1évo kozérdeki adatok (kozérdekbol nyilvanos
adatok) nyilvanossaganak biztositasa ¢és a kozérdekd adatok
megismerésének alkotmanyos joga sziikséges és aranyos mértéku
korlatozasa a minositett adatok tekintetében.

Személyi hataly: a MAB Testiilet és bizottsagainak tagjai, a MAB-bal szakértoi vagy
egyéb szerzodéses jogviszonyban allo természetes — és jogi személyek, valamint
MAB- bal munkajogviszonyban, illetve munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban
allo természetes - és jogi személyek, a MAB szervezésében megrendezésre Kkeriilo
rendezvények, képzések - a MAB szervezetén Kkivilli - résztvevoi, a MAB
minoséghitelesitési eljarasai keretein beliil lebonyolitott helyszini vagy online
interjupanelek résztvevoi, a MAB altal kezelt dokumentumokban szereplo személyek.
Targyi hataly: a szabalyzat a személyes adatok védelmére, az adatbiztonsagra, a
kozérdeki és kozérdekbol nyilvanos adatok megismerésére iranyuld igények
teljesitésére, illetve ezen adatok kozzétételére és részletes eljarasrendjére terjed ki.

Célhoz kotottség elve: személyes adat kezelésére kizarolag meghatarozott célbol,
jogok gyakorlasa vagy kotelezettség teljesitése érdekében keriilhet sor. Az
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adatkezelés minden szakaszaban meg kell felelni az adatkezelés céljanak.
Sziikségesség elve: a cél megvalosulasahoz elengedhetetlen és a cél elérésére
alkalmas személyes adat a cél megvalosulasahoz sziikséges mértékben és ideig
kezelheto.

Tisztlességesség, torvényesség elve: az adat felvételének és kezelésének mindig
tisztességesnek és torvényesnek kell lennie.

Naprakészség elve: az adatkezelés alkalmaval biztositani sziikséges az adatok
pontossagat, teljességét és — ha az adatkezelés céljara tekintettel sziikséges -
naprakészségét, illetve azt, hogy az érintettet csak az adatkezelés céljahoz sziikséges
ideig lehessen azonositani.

Az érintelt elézeles tajékoztatasanak kiovetelménye: az adatkezelo az adatkezelés

megkezdése elott tajékoztatja az érintettet arrol, hogy
a) az adatkezelés hozzajarulason alapul, vagy kotelezo:;
b) mely adatait, milyen célbdl és jogalapon, milyen idotartamig jogosult

kezelni;

c) mely szerv (vagy személy) és hol végzi az adatkezelést, illetve az
adatfeldolgozast;

d) az adatok tovabbitasara milyen célbol és mely szervek részére keriilhet
sor;

e) az. adatkezeléssel kapcsolatban milyen jogokkal rendelkezik
(tajékoztataskérési, helyesbitési, torlés- vagy zarolaskezdeményezési,
valamint tiltakozasi jog);

f) milyen jogorvoslati lehet6séggel rendelkezik (hatosaghoz fordulas,
birdsagi jogérvényesités utja).

Magyarorszag Alaptorvénye (a tovabbiakban: Alaptorvény);

2016/679 (EU) rendelet a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése
tekintetében torténo védelméral és az ilyen adatok szabad aramlasarol, valamint
a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviill helyezésérdl (altalanos adatvédelmi
rendelet);

2011. évi CXIL. torvény az informacios énrendelkezési jogrol és az
informacioszabadsagrol (a tovabbiakban: Info tv.);

1992. évi LXVI. torvény a polgarok személyi adatainak és lakcimének
nyilvantartasarol;

2011. évi CCIV. torvény a nemzeti felsdoktatasrol;

2013. évi V. torvény a Polgari Torvénykonyvrol (a tovabbiakban: Ptk.);

2012. évi L. torvény a Munka Torvénykonyvérol (a tovabbiakban: Mt.);

305/2005. (XII. 25) Korm. rendelet a kozérdekii adatok elektronikus
kozzétételére, az egységes kozadatkeresé rendszerre, valamint a kozponti
jegyzék adattartalmara, az adatintegraciora vonatkozo részletes szabalyokrol;
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(1)

a)

139/2015. (VI. 9.) Korm. rendelet a felsooktatashban szerezhetd képesitések
jegyzékérol és uj képesitések jegyzékbe torténo felvételérol;

87/2015. (IV. 9.) Korm. rendelet az Nftv. végrehajtasarol;

19/2012. (II. 22.) Korm. rendelet felsdoktatasi minoségértékelés és - fejlesztés
egyes kérdéseirol;

18/2016. (VIIL. 5.) EMMI rendelet a felsooktatasi szakképzések, az alap- és
mesterképzések képzési és kimeneti kovetelményeirdl, valamint a tanari
felkészités kozos kovetelményeirdl és az egyes tanarszakok képzési és kimeneti
kovetelményeirol szolo 8/2013. (1. 30.) EMMI rendelet modositasarol;

18/2005. (XII. 27.) IHM rendelet a kozzétételi listakon szereplé adatok
kozzétételéhez sziikséges kozzétételi mintakrol (a tovabbiakban: IHM rendelet);
34/2016. (XI. 30.) EMMI rendelet az elektronikus formaban tarolt iratok
kozlevéltari atvételének eljarasrendjérol és miszaki kovetelményeirol;

A MAB Szervezeti és Mukodési Szabalyzata;

A MAB Kozérdekt adatok kozzétételi kotelezettségének teljesitésérol szolo
szabalyzat;

A MAB Kozérdeki adatok megismerésére vonatkozo szabalyzata;

A MAB Informatikai szabalyzata;

Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatosag (a tovabbiakban:
Hatosag) ajanlasai.

Az Adatvédelmi szabalyzat alkalmazasa soran az alabbi fogalmak iranyadok:
adatvédelem fogalma: a személyes adatok jogszeru kezelését, az érintett

személyek védelmét biztosito alapelvek, szabalyok, eljarasok, adatkezelési eszkozok
¢és modszerek Osszessége:;

b)

informacios onrendelkezési jog: az Alaptorvény VI. cikkében biztositott

személyes adatok védelméhez valo jognak azon tartalma, amely szerint mindenki
maga rendelkezik személyes adatainak feltarasarol és felhasznalasarol;

c)

informacioszabadsag: az Alaptorvény VI. cikkében biztositott jog, miszerint

mindenkinek joga van a kozérdekd adatok megismeréséhez és terjesztéséhez;

d)

adatbiztonsag: a személyes adatok jogosulatlan kezelése, igy kiilonosen

megszerzése, feldolgozasa, megvaltoztatasa elleni és megsemmisitése elleni
szervezési, technikai megoldasok és eljarasi szabalyok osszessége; az adatkezelésnek
az az allapota, amelyben a kockazati tényezoketés ezzel a fenyegetettséget a szervezési,
miuszaki megoldasok és intézkedések a legkisebb mértéktre csokkentik;

e) adatkezel0: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem
rendelkez6 szervezet, aki, vagy amely onalléan vagy masokkal egyiitt az adatok
kezelésének céljat meghatarozza, az adatkezelésre (beleértve a felhasznalt eszkozt)
vonatkozo dontéseket meghozza ¢és végrehajtja, vagy az altala megbizott
adatfeldolgozoval végrehajttatja;

f) adattovabbitas: az adat meghatarozott harmadik személy szamara torténo




hozzaférhetové tétele;

g) nyilvanossagra hozatal: az adat barki szamara torténo hozzaférhetové tétele;
h) adattorlés: az adatok felismerhetetlenné tétele oly modon, hogy a
helyreallitasuk tobbé nem lehetséges;

i) adatkezelés: a személyes adatokon vagy adatallomanyokon automatizalt vagy
nem automatizalt modon végzett barmely miivelet vagy miiveletek dsszessége, igy a
gyljtés, rogzités, rendszerezés, tagolas, tarolas, atalakitas vagy megvaltoztatas,
lekérdezés, betekintés, felhasznalas, kozlés, tovabbitas, terjesztés vagy egyéb modon
torténo hozzaférhetové tétel atjan, osszehangolas vagy Osszekapcsolas, korlatozas,
torlés, illetve megsemmisiteés:;

j) adatfeldolgozo: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel
nem rendelkezo szervezet, aki, vagy amely az adatkezelovel kotott szerzodése alapjan
- beleértve a jogszabaly rendelkezése alapjan torténé szerzodéskotést is - adatok
feldolgozasat végzi;

k) adatkozlo: a titkarsagi vezeto, illetve az altala Kkijelolt személy, aki a
kozzéteendo adatoknak a MAB honlapjan torténo kozzétételért felelos;

1) adatallomany: az egy nyilvantartasban kezelt adatok dsszessége;

m) személyes adat: azonositott vagy azonosithatd természetes személyre
(,érintett”) vonatkozo barmely informacio; azonosithatd az a természetes személy,
aki kozvetlen vagy kozvetett modon, kiilonosen valamely azonosito, példaul név,
szam, helymeghatarozo adat, online azonositd vagy a természetes személy testi,
fiziologiai, genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturalis vagy szocialis azonossagara
vonatkozo egy vagy tébb tényezo alapjan azonosithato;

n) kiilonleges adatok: a faji vagy etnikai szarmazasra, politikai véleményre, vallasi
vagy vilagnézeti meggyozodésre vagy szakszervezeti tagsagra utalo személyes adatok,
valamint a természetes személyek egyedi azonositasat célzo genetikai és biometrikus
adatok, az egészségiigyi adatok és a természetes személyek szexualis életére vagy
szexualis iranyultsagara vonatkozo személyes adatok;

0) adatvédelmi incidens: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt
vagy mas modon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését,
elvesztését, megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz valo jogosulatlan
hozzaférést eredményezi;

D) a MAB Elnoke: a nemzeti felsGoktatasrol szolo 2011. évi CCIV. torvény 71.§ (2)
bekezdés szerint kinevezett és a 70.§ (1a) szerint képviseleti joggal rendelkez6
természetes személy;

q) a MAB szakértoi: a Testiilet tagjai, tudomanyteriileti és egyéb allando és eseti
bizottsagok Testiilet altal valasztott tagjai, a Felligyel6 Bizottsag tagjai, Feliilvizsgalati
Bizottsag tagjai, tovabba azok a személyek, akiket a MAB hataskorébe tartozo
eljarasokban megbizasi szerzodés keretében kiilso szakértoként kér fel (biralok);

r) szakreferens: MAB-bal munkaviszonyban allo, olyan személy, aki a MAB
hataskorébe tartozo eljarasok szakmai és operativ el6készitését, iranyitasat végzi;

S) referens: a MAB-bal munkaviszonyban allo, olyan személy, aki a MAB




feladataihoz tartozo egyéb, pl. kommunikacios, szervezési feladatokat lat el;
t) informatikus: a MAB-bal munkaviszonyban all6 informatikai, rendszergazdai

feladatokat ellato személy;

u) MAB Titkarsaga: a MAB-bal munkaviszonyban allo munkavallalok 0sszességét
magaba foglalo szervezeti egység;

V) titkarsagi vezeto: a Munka Torvénykonyve szerint vezeto, aki a MAB Titkarsag
operativ és szakmai iranyitasat végzi, a MAB Szervezeti és Miikodési Szabalyzata
alapjan az igazgato és az igazgatohelyettes;

w)  lgvintéz6: MAB-bal munkaviszonyban allo, olyan személy, aki a MAB
hataskorébe tartozo eljarasok tigyviteli feladatait latja el;

X) iigyvive: MAB-bal munkaviszonyban 4allo, olyan személy, aki a MAB
hataskorébe tartozo eljarasok szakmai és operativ elokészitését végzi.

A fentiekben nem szabalyozottak tekintetében az altalanos adatvédelmi rendelet 4.
cikkében, tovabba a kozérdeki és a kozérdekbol nyilvanos adatok kezelése
vonatkozasaban az Info tv. 3. §-aban meghatarozott tovabbi fogalmak iranyadoak.

(1 Az MAB Elnoke ¢és titkarsagi vezetoje, a MAB Titkarsagon keletkezett minden
olyan iratba, nyilvantartasba betekinthet, amely személyes adatot tartalmaz; ezen
adatokon adatkezelést végezhet és végeztethet. A kiilonleges adatok korében a MAB
Elnoke és titkarsagi vezetoje a foglalkozas- egészségiigyi vizsgalat végeredményét
ismerheti meg (azaz a konkrét személy alkalmassagara vagy alkalmatlansagara
vonatkozo adatokat). Tovabbi kiilonleges adatot a jelzett vezetok kizarolag torvény
vagy az érintett személy kifejezett, irasbeli felhatalmazasa alapjan ismerhetnek meg
vagy kezelhetnek.

(2) A MAB szakreferensei a hatalyos vonatkozo jogszabalyokban és tovabbi
szabalyozasokban (igy kiilonosen a MAB Szervezeti és Mikodési Szabalyzataban, az
iigyrendekben és a szakreferensi kézikonyvben), valamint munkakori leirasukban
rogzitett feladat- és hataskorok keretein beliil, a feladatellatas céljabol és
idotartamaban a személyes adatokat tartalmazo iratokba, nyilvantartasokba
betekinthetnek, adatot kezelhetnek, illetve adatkezelést elrendelhetnek. A MAB
szakreferensei feladatkoriikben eljarva kiilonleges adatot kizarolag torvény, vagy az
érintett személy Kkifejezett, irasbeli felhatalmazasa alapjan ismerhetnek meg vagy
kezelhetnek.

(3) A MAB informatikusa a feladatellatashoz sziikséges mértékben betekinthet az
olyan szamitogépes nyilvantartasokba - kiilonosen a MAB titkarsagi informacios
rendszerébe (TIR) - amelyek rendszerét a MAB Szervezeti és Mikodési Szabalyzata
alapjan a MAB Titkarsagra meghatarozott feladat- ¢és hataskori rend, illetve
munkakori  leiras  alapjan  kialakitanak, t{izemeltetnek, karbantartanak,
tovabbfejlesztenek.




(4) Az lgyintézo és az ligyvive az olyan - személyes adatokat tartalmazo -
iratokba, nyilvantartasokba tekinthet be, azok vonatkozasaban kezelhet adatot,
amelyek a MAB Szervezeti és Mukodési Szabalyzata alapjan a szervezeli egységére
meghatarozott feladat- és hataskori rend, illetve munkakori leirasa alapjan
munkakorébe tartoznak. Az MAB titkarsagi iigyintézoi és titkarsagi iigyvivoi
feladatkoriikben eljarva kiilonleges adatot kizarolag torvény, vagy az érintett személy
kifejezett, irasbeli felhatalmazasa alapjan ismerhetnek meg vagy kezelhetnek. Ez a
kotelezettség vonatkozik a MAB Testiilete vagy a MAB Titkarsag megbizasabol
adatfeldolgozoi tevékenységet végzo természetes vagy jogi személyekre is, amit az
adatfeldolgozoval kotott irasbeli szerzodésben kell érvényesiteni.

(5 Az iktatasi, irattarozasi feladatot ellato titkarsagi tigyintézo és titkarsagi
igyvivo személyes adatot az iktatasi feladat ellatasahoz sziikséges célbol és
mértékben kezelhet.

(6)  AzMAB szakértoikoziil a Testiilet tagjai, tovabba, a Feliilvizsgalati és a Feliigyelo
Bizottsag tagjai (amennyiben azt jogszabaly lehetové teszi, vagy az érintett ahhoz
hozzajarul) személyes-, illetve Kkiilonleges adatokat tartalmazo iratokba,
nyilvantartasokba betekinthetnek, ilyen adatot kezelhetnek, illetve adatkezelést
rendelhetnek el.

(11 Az MAB Elnoke és titkarsagi vezetoje felelés a személyes (kiilonleges)
adatoknak,valamint a kozérdeki (és kozérdekbdl nyilvanos) adatoknak a vonatkozo
jogszabalyokban és jelen szabalyzatban eloirt intézkedések megtételéért, a
kapcsolodo személyi és targyi eszkozok biztositasaért, az adatkezeléssel kapcsolatos
szabalyozasok kialakitasaért és az adatkezeléssel kapcsolatos eloirasok folyamatos
ellendrzéséért.

(2) A MAB szakreferensei — a munkakoriikben foglalt teriiletek vonatkozasaban -
kotelesek gondoskodni a személyes adatok védelmére és a kozérdekt (kozérdekbol
nyilvanos) adatokra vonatkozo szabalyok betartasarol, az ehhez sziikséges technikai,
szervezési intézkedéseket (iratok megfelelo, zart helyen valé tarolasa, indokolt
esetben lemezszekrény biztositasa) meg kell tenniiik, és az intézkedések betartasat
ellenorizniiik kell. Az informatikai rendszerekben tarolt adatok informatikai
védelmérol a MAB informatikusa koteles gondoskodni.

(3) A MAB szakreferensei ¢és iigyintézoi, valamint titkarsagi iigyvivoi felelosek a
jelen szabalyzat szerinti nyilvanos adatok pontos, naprakész és folyamatos
biztositasaért, az adatok hitelességéért és hozzaférhetdségéért. Az adatoknak a MAB
honlapjara valo feltoltése az erre kijelolt titkarsagi tigyintézo vagy titkarsagi igyvivo
feladata, ajogszabalyi el6irasnak megfelel6 internetes rendszert a MAB informatikusa
lizemelteti.




(4) A MAB szakreferensei, {ligyintézoi és {igyvivoi munkakoriikben, egyedi
eljarasukban felelosek a személyes adatoknak a vonatkozo jogszabalyokban és jelen
szabalyozasban torténo kezeléséért. A szakreferensek, ligyintézok, valamint az
igyvivok feladataik ellatasa soran személyes adatot csak jogszabaly - igy kiilonosen
az altalanos adatvédelmi rendelet - elOirasainak figyelembevételével, az
adatvédelemre vonatkozo alapelvek tiszteletben tartasaval kezelhetnek. Ez a
kotelezettség vonatkozik a MAB megbizasabol adatfeldolgozoi tevékenységet végzo
természetes vagy jogi személyekre, illetve jogi személyiséggel nem rendelkezo
szervezetekre, amit az adatfeldolgozoval kotott irasbeli szerzodésben Kkell
érvényesiteni.

(5 Az adatok védelme soran kiilonos figyelmet kell forditani a jogosulatlan
hozzaférés, a megvaltoztatas, a nyilvanossagra hozatal vagy torlés, illetve a sériilés
vagy megsemmisiilés megakadalyozasara.

(6) A vonatkozo jogszabalyokban, a jelen, illetve egyéb belso szabalyozasokban
foglalt, az adatvédelemmel, adatbiztonsaggal és a kozérdekd adatok kozzétételével
kapcsolatos kotelezettségek teljesitése érdekében az MAB Titkarsag munkatarsai a
MAB Szervezeti ¢és Mukodési Szabalyzataban foglaltak szerint Kkotelesek
egyuttmikodni (adatot szolgaltatni, tajékoztatast adni stb.)

(77 A MAB Titkarsag az adatvédelmi incidenssel kapcsolatos intézkedések
ellenorzése, valamint az érintett tajékoztatasa céljabol nyilvantartast vezet, amely
tartalmazza az érintett személyes adatok korét, az adatvédelmi incidenssel érintettek
korét és szamat, az adatvédelmi incidens idopontjat, koriilményeit, hatasait és az
elharitasara megtett intézkedéseket, valamint az adatkezelést eloird jogszabalyban

meghatarozott egyéb adatokat.
(8) A MAB Titkarsagon beliil egy kinevezett munkavallalo:

a) kozremukodik, illetve segitséget nyujt az adatkezeléssel 6sszefiigeod

dontések meghozatalaban, valamint az érintettek jogainak biztositasaban,

b) kozremukodik a kozérdeki adatigényléssel kapcsolatos eljarasokban,

c) kozremukodik Hatosag részére torténo megkeresések
megvalaszolasaban,

d) elokésziti, illetve sziikség esetén modositja az adatvédelmi szabalyzatot.

A MAB szakértoi szamara a MAB Titkarsag biztositja, hogy a jogszabalyokbol és a
jelen, illetve egyéb bels6 szabalyozasokbol eredd, az adatvédelemmel,
adatbiztonsageal és kozérdekd adatok kozzétételével kapcsolatos feladatainak és
kotelezettségeinek eleget tegyen. Ennek érdekében a MAB szakértoi kotelesek a MAB
Titkarsaggal egyiittmiikodni.




A személyes adat kezelésének feltételei:

a) hozzajarulason alapul6 adatkezelés: az érintett hozzajarulasa torténhet

szoban, irasban, vagy rautalo magatartas utjan. A bizonyitasi kotelezettség az

adatkezelot terheli. Az érintett hallgatasa nem jelent beleegyezést. Az érintett

hozzajarulasara csak a megfelelo tajékoztatast kovetoen keriilhet sor. A

hozzajarulasnak onkéntesnek, félreérthetetlennek és hatarozottnak Kkell

lennie. Kétség esetén azt kell vélelmezni, hogy az érintett nem jarult hozza

személyes adatainak kezeléséhez.

b) kotelezo adatkezelés: amennyiben torvény, vagy torvény felhatalmazasa

alapjan helyi onkormanyzati rendelet kozérdekbdl elrendeli (az altalanos

adatvédelmi rendelet 6. cikk (1) ¢) pontjaval 6sszhangban).

c) kozérdeki vagy kozhatalmi jogositvany alapjan torténé adatkezelés:

amennyiben az adatkezelés kozérdekii, vagy az adatkezelore ruhazott

kozhatalmi  jogositvany  gyakorlasanak  keretében végzett feladat

végrehajtasahoz sziikséges (az altalanos adatvédelmi rendelet 6. cikk (1) e)

pontjaval 6sszhangban.)

A kiilonleges adat kezelésének feltételei:

a) az érintett irasbeli hozzajarulasa, vagy

b) nemzetkozi szerzodés végrehajtasahoz sziikséges, vagy

c) Alaptorvényben biztositott alapveto jog érvényesitése céljabol
sziikséges, vagy

d) nemzetbiztonsag, blincselekmény megel6zése vagy iildozése

érdekében, honvédelmi érdekbol torvény elrendeli, vagy

e) torvény kozérdekbol elrendeli.

Személyes adat (és kiilonleges adat) akkor is kezelhetd6 az érintett

hozzajarulasanak hianyaban, amennyiben az érintett hozzajarulasanak

beszerzése lehetetlen vagy aranytalan koltséggel jarna és

a) jogi kotelezettség teljesitése céljabol sziikséges, vagy

b) jogos érdek érvényesitése céljabol sziikséges és a jog korlatozasaval
aranyban all.

Hozzajarulason alapul6 adatkezelés szerzodés végrehajtasa érdekében: ha az

adatkezelés a szerzodés végrehajtasat szolgalja, a szerzodésnek tartalmaznia

kell minden olyan informaciot, amelyet az érintettnek ismernie Kell

(kiilonosen a kezelendé adatokat, adatkezelés idGtartalmat, céljat, adatok

tovabbitasat és cimzettjeit, adatfeldolgozo igénybevételét). A szerzédésnek

egyértelmien tartalmaznia kell, hogy az érintett hozzajarul adatainak a

szerzodésben meghatarozottak szerinti kezeléséhez.

Az adatkezelési tevékenység kiterjed az alabbi esetekre is:

a) az érintett kérelmére indult birdsagi vagy hatosagi tigyben az eljaras
lefolytatasahoz sziikséges személyes adatok tekintetében,

b) az érintett kérelmére indult mas tigyben, az altala megadott személyes




©)

adatok tekintetében,
c) az. érintett kozszereplése soran altala kozolt vagy nyilvanossagra
hozatalra altala atadott személyes adatok tekintetében.

Az érintett jogai:

a) Tajékoztataskérési jog: az érintett kérelmezheti az adatkezelonél, hogy
személyes adatainak Kkezelésérol, valamint az adatvédelmi incidens
koriilményeirdl tajékoztassa.

b) Helyesbitési jog: az érintett kérheti az adatkezelot, hogy személyes adatait
helyesbitse.

c) Torlési és zarolasi jog: az érintett kérheti az adatkezelonél személyes
adatainak torlését, illetve zarolasat.

d) Korlatozashoz valo jog: az érintett kérelmezheti adatainak korlatozasat a
jogszabaly altal meghatarozott esetekben, igy példaul, amikor vitatja a
kezelt adatainak pontossagat, addig, amig az adatkezelo ellenorzi azok
pontossagat.

e) Onkéntes hozzajarulds visszavonasahoz vald jog: az érintett onkéntes
hozzajarulasa barmikor visszavonhato. A hozzajarulas visszavonasa nem

érinti a visszavonas elotti adatkezelés jogszeriiségeét.
f) Tiltakozasi jog: az érintett tiltakozhat személyes adatainak kezelése ellen:

f/1: ha a személyes adatok kezelése kozérdeki vagy az adatkezelore
ruhazott kozhatalmi jogositvany gyakorlasanak keretében végzett
feladat végrehajtasahoz sziikséges, vagy ha jogos érdeken alapul,
kivéve, ha ezen érdekekkel szemben els6bbséget élveznek az érintett
olyan érdekei vagy alapveto jogai és szabadsagai, amelyek személyes
adatok védelmét teszik sziikségessé;
f/2: ha a személyes adat felhasznalasa vagy tovabbitasa kozvetlen
izletszerzés, kozvélemény-kutatas vagy tudomanyos kutatas céljara
torténik; valamint;
f/3: torvényben meghatarozott egyéb esetben.

) Hozzaféréshez vald jog: Az érintett tajékoztatasa személyes adatainak

kezelésérol:
2/1: Az érintett kérelme esetén az adatkezelo tajékoztatast ad az
érintettnek a MAB szakértoi, valamint a MAB Titkarsag, illetoleg a
MAB Titkarsag altal megbizott feldolgozonal feldolgozott személyes
adatairol, az adatkezelés céljarol, jogalapjarol, idotartamarol, az
adatfeldolgozo nevérdl, cimérdl (székhelyérol) és az adatkezeléssel
Osszefiiged tevékenységérol, az adatvédelmi incidens
koriilményeirdl, hatasairol és elharitasara megtett intézkedésekrol.
Az érintett kérelemre tajékoztatast ad tovabba arrodl, hogy kik és




(1)
(2)

milyen célbol kapjak vagy kaptak meg az adatokat, valamint az
adattovabbitas jogalapjarol és céljarol (amennyiben az érintett
személyes adatainak tovabbitasara barmi okbol sor keriilt).

g/2: A személyes adatok kezelésének tajékoztatasatol szolo kérelem
alapjan a leheto legrovidebb ido alatt, legkésébb 30 napon beliil
irasban, kozértheto formaban kell a tajékoztatast megadni. A
tajékoztatasnak ki kell terjednie arra, hogy az érintett milyen
személyes adatait kezeli a MAB szakértoje vagy a MAB Titkarsag, az
adatkezelésnek mi a célja, a jogalapja, az adatokat milyen idétartamig
kezeli, kik és milyen célbol kapjak, illetve kaptak meg az adatokat.
2/3: A tajékoztatas ingyenes, kivéve, ha az érintett folyd évben mar
azonos adatkorre nyujtott be tajékoztatasi kérelmet (ilyenkor
koltségtérités jar).

g/4: Az érintetl tajékoztatasat csak akkor lehet megtagadni, ha azt
torvény az alabbi okok miatt lehetové teszi:

1: allam Kkiils6 és bels6é biztonsaga (honvédelem,

nemzetbiztonsag, bilinmegel6zés, biiniildozés, biintetés
végrehajtas biztonsaga) érdekében;

2:  allami, onkormanyzati vagy az Europai Uniot érinto

gazdasagi vagy pénziigyi érdekbdl;

3. fegyelmi és etikai  vétségek munkajogi  és

munkavédelmi kotelezettségszegések megelozése és feltarasa
érdekében, tovabba az érintett vagy masok jogai védelme
érdekében.
g/5: A tajékoztatas iranti kérelem elutasitasarol szolo dontésben meg
kell indokolni, hogy milyen jogszabalyi rendelkezés alapjan nem volt
a kérelem teljesithetd, illetve tajékoztatni kell az érintettet a
jogorvoslati lehetoségeirol.

Személyes adat helyesbitése:
A valosagnak nem megfelel6 személyes (kiilonleges) adatot helyesbiteni kell.
A személyes adatot torolni kell,

a)
b)

ha:

az adat kezelése jogellenes;
az érintett — onrendelkezési jogaval élve — azt kéri, és a

torlésnek nincs jogszabalyi akadalya;

c)

az adat hianyos vagy téves ¢és ez az allapot nem orvosolhato, feltéve,

hogy atorlést torvény nem zarja ki;

d)

az adatkezelés célja megszint, vagy az adatok tarolasanak

torvényben meghatarozott ideje lejart;




e) a torlést a birosag vagy a Hatosag elrendelte.

(3) Az adatkezel6 torlés helyett zarolja a személyes adatot, ha
a) az érintett ezt kéri;
b) a torlés sértené az érintett jogos érdekeit.

(4) Az adatkezel6 megjeloli az altala kezelt személyes adatot, ha
a) az érintett vitatja az adat helyességét, vagy
b) pontossagat,

de ez nem allapithato meg egyértelmiien.

(5 A helyesbitésrol, a torlésrol, a zarolasrol és a megjelolésrol az érintettet,
illetve mindenkit értesiteni kell, akinek az adatot adatkezelés céljara tovabbitottak.
Az értesités akkor mell6zheto, ha ez — az adatkezelés céljara tekintettel — az
érintett jogos érdekeit nem sérti.

(6)  Amennyiben az adatkezel6 az érintett helyesbités, torlés, illetve zarolas iranti
kérelmének nem ad helyt, a kérelem kézhezvételét kovetd 30 napon beliil kozli a
kérelem elutasitasanak indokait, illetve tajékoztatast ad az érintett jogorvoslati
lehetOségeirol (hatosaghoz fordulas, birosagi feliilvizsgalat).

(1 A MAB szakértoi vagy az MAB Titkarsag altal kezelt személyes adatok kiilsé
szerv vagy személy részére akkor tovabbithatok, ha ahhoz az érintett hozzajarult vagy
azt torvény megengedi (igy kiilonosen hatosagi, birosagi, tigyészségi megkeresések),
¢és ha az adatkezelés feltételei minden egyes személyes adatra nézve teljesiilnek. Az
adattovabbitast dokumentalni kell.

(2) Az adattovabbitast kéro szervnek, személynek az erre iranyuld irasbeli
kérelmében, meg kell jellnie, a kért adattovabbitas jogalapjat, és az altala végezni
kivant adatkezelés céljat. Ha érintett sajat magara vonatkozoan kér adatot és esetleg
adattovabbitast, a célt nem kell vizsgalni.

(11 A MAB személyes adatok Kkezelését végzo szervezeti egységei és
munkacsoportjai:
a) a MAB Testiilete és Fotitkara
b) Tudomanyteriileti dontés-elokészité bizottsagai, kollégiumai és egyéb
bizottsagai, nevezetesen az alabbiak:
Agrartudomanyi Bizottsag
Bolcsészettudomanyi Bizottsag
Hittudomanyi Bizottsag
Miszaki Tudomanyi Bizottsag
Miivészeti Bizottsag
Orvostudomanyi Bizottsag
Sporttudomanyi Bizottsag



http://www.mab.hu/web/index.php?option=com_content&view=article&id=263%3Atir-agrartudomanyi-bizottsag&catid=84%3Atudomanyteruleti-bizottsagok&Itemid=505&lang=hu
http://www.mab.hu/web/index.php?option=com_content&view=article&id=264%3Atir-bolcseszettudomany-bizottsag&catid=84%3Atudomanyteruleti-bizottsagok&Itemid=505&lang=hu
http://www.mab.hu/web/index.php?option=com_content&view=article&id=265%3Atir-hittudomanyibizottsag&catid=84%3Atudomanyteruleti-bizottsagok&Itemid=505&lang=hu
http://www.mab.hu/web/index.php?option=com_content&view=article&id=266%3Atir-muszaki-tudomanyi-bizottsag&catid=84%3Atudomanyteruleti-bizottsagok&Itemid=505&lang=hu
http://www.mab.hu/web/index.php?option=com_content&view=article&id=267%3Atir-muveszeti-bizottsag&catid=84%3Atudomanyteruleti-bizottsagok&Itemid=505&lang=hu
http://www.mab.hu/web/index.php?option=com_content&view=article&id=268%3Atir-orvostudomanyi-bizottsag&catid=84%3Atudomanyteruleti-bizottsagok&Itemid=505&lang=hu
http://www.mab.hu/web/index.php?option=com_content&view=article&id=729%3Atir-sporttudomanyi-bizottsag&catid=84%3Atudomanyteruleti-bizottsagok&Itemid=505&lang=hu

Tarsadalomtudomanyi Bizottsag
Gazdasagtudomanyi Bizottsag
Természettudomanyi Bizottsag
Egyetemi Tanari Kollégium
Doktori Akkreditacios Kollégium
Pedagogusképzési Bizottsag
Programakkreditacios Kollégium
Multidiszciplinaris Bizottsag
Jogi Bizottsag

Stratégiai és Mindségfejlesztési Bizottsag
Feliilvizsgalati Bizottsag
Feliigyelo Bizottsag

Ad hoc bizottsagok

Latogato Bizottsagok
Nemzetkozi Tanacsado Testiilet

- Magyar Tanacsado Testiilet
c) eljarasaikkal osszefiiggo célbol a MAB Titkarsaga:

munkavégzés korében felmeriilé eljarasokkal (kiilonosen egyetemi
tanari palyazat, intézményakkreditacio, szaklétesités, szakinditas,
doktori iskolaval és miikodési engedély feliilvizsgalataval kapcsolatos
eljarasok) kozvetleniil 6sszefiiggo célbal,
titkarsagi munkatarsak, vezetok és gazdasagi vezetok munkabérének és
egy¢éb juttatasainak folyositasaval kapcsolatban,
biralok megbizasi dijaval tovabba a MAB Testiilete, Feliigyelo Bizottsaga
és Feliilvizsgalati Bizottsaga részére nyujtott tiszteletdijakkal, valamint
utazasi koltségiik megallapitasaval és folyositasaval kapcsolatban,
egyéb munkaltatoi és vezetoi utazasi koltségtéritésekkel kapcesolatban,
meghivo és mas hivatalos elektronikus iizenet kiildése elektronikus
levelezés folytatasa céljabol a cimzettek nevével és e-mail cimével
kapcsolatosan,
az altalanos adatvédelmi rendeletben rogzitett célhoz kotottség és adattakarékossag
elvének figyelembevételével.
(2) Amennyiben a fentieken til személyes adat kezelésének sziikségessége mertiil
fel, akkor a MAB elnoke ad felhatalmazast a személyes adat kezelésére.

(1) Az adatkezel0 koteles az adatkezelési miveleteket Ugy megtervezni és
végrehajtani, hogy az az altalanos adatvédelmi rendelet és az adatkezelésre vonatkozo
mas szabalyok alkalmazasa soran biztositsa az érintettek maganszférajanak védelmeét.
Az adatokat védeni kell kiilonosen a jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatas, tovabbitas,
nyilvanossagra hozatal, torlés vagy megsemmisités, valamint a véletlen megsemmisiilés



http://www.mab.hu/web/index.php?option=com_content&view=article&id=269%3Atir-tarsadalomtudomanyi-bizottsag&catid=84%3Atudomanyteruleti-bizottsagok&Itemid=505&lang=hu
http://www.mab.hu/web/index.php?option=com_content&view=article&id=270%3Atir-termeszettudomanyi-bizottsag&catid=84%3Atudomanyteruleti-bizottsagok&Itemid=505&lang=hu
http://www.mab.hu/web/index.php?option=com_content&view=article&id=372%3Aegyetemi-tanari-es-doktori-kollegium&catid=85%3Aegyeb-bizottsagok&Itemid=505&lang=hu
http://www.mab.hu/web/index.php?option=com_content&view=article&id=404%3Atir-pedagoguskepzesi-bizottsag-2018&catid=85%3Aegyeb-bizottsagok&Itemid=505&lang=hu

és sériilés, tovabba hozzaférhetetlenné valas ellen.

(2) Az adatbiztonsagi intézkedések meghatarozasa érdekében a MAB szakértoi és
a MAB Titkarsag kezelésében 1évo minden egyes adatallomanyt az EInok a védelmi igény
szempontjabol a kiilon szabalyozasokban foglaltak szerint értékelhet.

(3) Az adatok biztonsagat megalapozo intézkedések meghozatalakor tekintettel
kell lenni a technika mindenkori szintjére: tobb lehetséges adatkezelési megoldas koziil
azt kell valasztani, amelyik az adatok magasabb szintli védelmét biztositja, feltéve, hogy
nem okoz aranytalan nehézséget.

(4) Az adatkezel6 az adatvédelmi incidenssel kapcsolatos intézkedések
ellendrzése, valamint az érintett tajékoztatasa céljabol nyilvantartast vezet, amely
tartalmazza az érintett személyes adatok korét, az adatvédelmi incidenssel érintettek
korét és szamat, az adatvédelmi incidens idépontjat, koriilményeit, hatasait, és az
elharitasara megtett intézkedéseket, valamint az adatkezelést eloird jogszabalyban
meghatarozott egyéb adatokat. Adatvédelmi incidensrdl az adatkezel6 — mihelyst arrol
tudomast szerez — tajékoztatast ad a Hatosag részére.

(1) A kozérdeku adatok vonatkozasaban a MAB kozérdeku adatok kozzétételi
kotelezettségének teljesitésérol szolo szabalyzataban, illetoleg a MAB kozérdek adatok
megismerésérol szolo szabalyzataban foglaltak iranyadoak.

(2) Jelen Adatvédelmi Szabalyzatot a MAB Testilete ..o szamu
hatarozataval hagyta jova, és visszavonasig hatalyos.

Budapest, 2021. junius 25.




